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	ХАРКІВСЬКА
ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 53
ХАРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

	


НАКАЗ

01.09.2022
№150
Про організацію виховної роботи 

в закладі освіти у 2022/2023 навчальному 
році
Відповідно до Закону України «Про освіту», Концепції Нової української школи, на виконання Листа Міністерства освіти і науки України «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти» від 10.08.2022 № 9105-22, з метою формування у дітей ціннісних життєвих навичок та моделей поведінки, становлення самодостатнього громадянина-патріота України, гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських і конституційних обов’язків, до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин, формування активної громадянської позиції, утвердження національної ідентичності на основі духовно-моральних цінностей Українського народу, з метою психологічної та емоційної підтримки учнів, вивчення правил поведінки в умовах воєнного стану
НАКАЗУЮ:

1. Здійснювати виховання здобувачів освіти з урахуванням можливостей дистанційного навчання та відповідно до умов воєнного стану.

Упродовж навчального року

2. Найважливішими напрямами виховної роботи вважати такі: психологічна та емоційна підтримка учнів; навчання правил поведінки в умовах воєнного стану; адаптація та підтримка учнів-ВПО; розвиток критичного мислення та медіаграмотності; національно-патріотичне виховання. 

Упродовж навчального року
3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Булгаковій О.Є.:

3.1. Організувати виховну роботу класних керівників, діяльність яких регламентується «Положенням про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти», затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 6 вересня 2000 року № 434, затвердженим в Міністерстві юстиції України 26 вересня 2000 року за №659/4880 (зі змінами). 
До 01.09.2022

3.2. Створювати рівні умови доступу до освіти здобувачів освіти  відповідно до Закону України «Про освіту».
До 10.09.2022

3.3. Створювати соціально-педагогічні умови для реалізації національно-патріотичного виховання, працювати на підвищенням рівня медійної та інформаційної грамотності, патріотичної свідомості, а також розвитком критичного мислення учнів.

Упродовж навчального року

3.4. Організувати роботу класних керівників відповідно до наказу Наказу МОН України від 06.06.2022 №527, яким затверджено Заходи щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року та виокремлені основні складові національно-патріотичного виховання: громадянсько-патріотичне, духовно-моральне, військово-патріотичне та екологічне виховання.

До 10.09.2022

3.5. Забезпечувати у закладі дисципліну і порядок, що ґрунтуються на взаємоповазі, справедливості та виключають приниження честі і гідності дитини
Упродовж навчального року

3.6. Сприяти формуванню ціннісного ставлення і судження у школярів, вміння вибудовувати доброзичливі і толерантні стосунки із учасниками освітнього процесу.

Упродовж навчального року

3.7. Забезпечити виконання Плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі освіти та розгляд скарг про відмову у реагуванні на випадки булінгу (цькування) за відповідними заявами.

Упродовж навчального року

3.8. Забезпечити вивчення класними керівниками матеріалів щодо організації виховної роботи, надісланих Міністерством освіти і науки України у 2022 році

Упродовж навчального року

3.9. Сприяти створенню безпечного освітнього середовища, як сукупності умов у закладі освіти, що унеможливлюють заподіяння учасникам освітнього процесу фізичної, майнової та/або моральної шкоди, зокрема внаслідок недотримання вимог санітарних, протипожежних та/або будівельних норм і правил, законодавства щодо кібербезпеки, захисту персональних даних, безпечності та якості харчових продуктів та/або надання неякісних послуг з харчування, шляхом фізичного та/або психологічного насильства, експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, приниження честі, гідності, ділової репутації (зокрема шляхом булінгу (цькування), поширення неправдивих відомостей тощо), пропаганди та/або агітації, у тому числі з використанням кіберпростору, а також унеможливлюють вживання на території та в приміщеннях закладу освіти алкогольних напоїв, тютюнових виробів, наркотичних засобів, психотропних речовин.

Упродовж навчального року

3.10. Організувати освітню роботу із батьками та законними представниками

дітей з питань профілактики насильства, булінгу, формування ненасильницької моделі поведінки та вирішення конфліктів мирним шляхом.
Упродовж навчального року

3.11. Впроваджувати в освітній процес заходи щодо підвищення рівня обізнаності здобувачів освітніх послуг та їх батьків з питань протидії торгівлі дітьми.

Упродовж навчального року

3.12. Підвищувати загальний рівень правової свідомості дітей та молоді, рівень обізнаності з проблем порушення прав людини, вчити моделям безпечної поведінки, виховати повагу до прав та основних свобод людини, толерантне ставлення до потерпілих від насильства.

Упродовж навчального року

3.13. Забезпечити виконання  Плану заходів з реалізації Національної стратегії реформування системи юстиції щодо дітей на період до 2023 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 27 листопада

2019 року.
Упродовж навчального року

3.14. Контролювати стан  індивідуальної корекційної роботи психолога, соціального педагога, класних керівників із дітьми, які мають ознаки агресивної поведінки.

Упродовж навчального року

4. Соціальному педагогу: 
4.1. Організувати проведення  інформаційно-просвітницької роботи з батьками та законними представниками дітей, схильних до протиправної поведінки, сприяти в організації позакласної зайнятості цієї категорії дітей.

Упродовж навчального року

4.2. Вести індивідуальну корекційну роботу з дітьми, які мають ознаки агресивної поведінки.

Упродовж навчального року

4.3. Педагогу-організатору Курганській О.А.: 

4.4. Сприяти розвитку учнівського самоврядування, створювати умови для повноцінного становлення особистості, її успішної інтеграції у суспільне життя, залучення до участі дітей у державно-громадському управлінні закладом на принципах прозорості і відкритості.

Упродовж навчального року

4.5. Формувати пріоритети та стратегічні напрямки у роботі з дітьми та учнівською молоддю, підтримувати соціально-активні програми, ініціативи та проекти органів учнівського самоврядування; удосконалювати механізми урахування думки дитини під час вирішення питань, що стосуються її життя; забезпечувати ефективну взаємодію між громадськими організаціями та органами державної влади, органами місцевого самоврядування.

Упродовж навчального року

4.6. Організувати волонтерську діяльність серед учасників освітнього процесу.

Упродовж навчального року

5. Практичному психологу Алієвій Н.Г.:

5.1. Розробити заходи  психологічної та емоційної підтримки здобувачів освіти.

5.2. Вести індивідуальну корекційну роботу із дітьми, які мають ознаки агресивної поведінки.

Упродовж навчального року

5.3. Розробити заходи щодо адаптації та підтримці учнів-ВПО.

Упродовж навчального року

6. Класним керівникам, усім педагогічним працівникам:

6.1. Опрацювати Інформаційні матеріали щодо організації виховного процесу в закладах  освіти у 2022/2023 навчальному році.
До 10.09.2022

6.2. Вести виховну роботу у ввірених класах відповідно до «Положення про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти», Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року, Плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі освіти, інших нормативних документів щодо освіти.
Упродовж навчального року

6.3. Формувати в учнів ціннісного ставлення і судження, вміння вибудовувати доброзичливі і толерантні стосунки із учасниками освітнього процесу.

Упродовж навчального року

6.4. Забезпечувати у класах дисципліну і порядок, що ґрунтуються на взаємоповазі, справедливості та виключають приниження честі і гідності дитини.

Упродовж навчального року

6.5. Виконувати План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі освіти та розгляд скарг про відмову у реагуванні на випадки булінгу (цькування) за відповідними заявами.

Упродовж навчального року

6.6. Вести освітню роботу учнями, іх батьками та законними представниками

дітей з питань профілактики насильства, булінгу, формування ненасильницької моделі поведінки та вирішення конфліктів мирним шляхом.

Упродовж навчального року

6.7. Проводити заходи щодо підвищення рівня обізнаності здобувачів освітніх послуг та їх батьків з питань протидії торгівлі дітьми.

Упродовж навчального року

6.8. Повідомити учням та їх батькам номер телефону Єдиного контакт-центру 0 800 213 103 (цілодобово та безкоштовно у межах України зі стаціонарних та мобільних телефонів) для отримання учасниками освітнього процесу безоплатної правової допомоги.

До 10.09.2022

6.9. Посилити індивідуальну корекційну роботу з дітьми, які мають ознаки агресивної поведінки.

Упродовж навчального року

6.10. Використовувати під час організації виховної роботи з учасниками освітнього процесу матеріали, надіслані Міністерством освіти і науки України у 2022 році

Упродовж навчального року

6.11. Вести роботу щодо адаптації та підтримці учнів-ВПО.

Упродовж навчального року

7. Всім педагогічним працівникам:

7.1. Опрацювати Інформаційні матеріали щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2022/2023 навчальному році.

До 10.09.2022

7.2. Керуватися у педагогічній діяльності Концепцією національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року, Планом заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі освіти, інших нормативних документів щодо освіти.

Упродовж навчального року

7.3. Створювати безпечне освітнє середовище.
Упродовж навчального року

8. Учителю Полтавській О.В.:

8.1. Розмістити на сайті закладу номер телефону Єдиного контакт-центру 0800213103 (цілодобово та безкоштовно у межах України зі стаціонарних та мобільних телефонів) для отримання учасниками освітнього процесу безоплатної правової допомоги.

До 10.09.2022

8.2. Розмістити на сайті закладу освіти банер з гіперпосиланням на офіційний веб-сайт системи Безоплатної правової допомоги (https://legalaid.gov.ua/).

До 10.09.2022

8.3. Розмістити  даний наказ на сайті школи.

У день підписання наказу

9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор

Я.В. Білаш
З наказом ознайомлені:
	Булгакова О.Є.
	Луценко Р.В.

	Алієва Н.Г.
	Манскова Я.М. 

	Курганська О.А.
	Марковська О.В.

	Полтавська О.В.
	Мартова Ю.А.

	Байрамова В.А.  
	Матюшкіна О.М.

	Бархударян Л.А.   
	Мірошниченко І.М.

	Басова А.В.
	Міщенко Н.В.

	Бєлєвцова С.М.
	Міщенко О.В.

	Бобро Є.О.
	Остапенко Б.О.

	Борзосєков С.О.
	Павленко А.О.

	Булавіна Т.Ю.
	Пішта Т.В.

	Волкова І.М.
	Позняк Т.К.

	Гетьман І.Ф.
	Пред А.А.

	Гладкіх А.М.
	Пряхін І.Є.

	Гончарова І.Ф.
	Пряхіна О.В.

	Горланьова Я.В.
	Ребрій В.В.

	Грибанова В.М.
	Руденко К.В.

	Демиденко І.П.
	Руденко О.В.

	Демченко Л.В.
	Cацута Н.В.

	Думчикова Н.В.
	Семченко В.Ю.

	Дюкарева І.А.
	Сірош А.В.

	Загорулько Л.П.
	Скрипник Т.Л.

	Заєць М.В.
	Слюсар О.Б.

	Заковоротна С.В.
	Слюсаренко М.Л.

	Ємельянова Н.В.
	Соколовська О.В.

	Ємець Н.М.
	Суббочева Ю.В.

	Ізотова Г.В.
	Тагаєва І.К.

	Кайдалова Н.В.
	Тарасова В.В.

	Калайдова Н.В.   
	Тищенко І.С.

	Касьяненко Н.І.
	Ткач О.М.

	Кіндякова Д.С.
	Ткачук А.Д. 

	Коляда М.М.
	Утюжнікова О.М.

	Комнацька Н.В.
	Файзуліна Т.І.

	Кононенко Н.М.
	Хлистова В.С.

	Коняєва Г.І.
	Цимбал Л.В.

	Косогова А.Є.
	Черкашина І.О.

	Куропатенко С.А.
	Шапран А.М.

	Лепшеєва М.С.
	Швидка Т.М.  

	Лубенцева Н.В.
	Шевченко А.І.

	Лук’яненко І.О.
	Юрко В.В.


Булгакова О.Є.

