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3. РОБОТА З КАДРАМИ
3.1. ЦИКЛОГРАМА УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
	№
з/п
	Категорія учасників освітнього процесу
	Форма колегіальної діяльності
	Періодич-ність
	Вихід
	Відповідальні

	1. 
	Педагогічний колектив 
	Педагогічна рада
	За планом роботи школи
	Протокол
	Білаш Я.В.

	2. 
	Педагогічний колектив (учителі)
	Інструктивно-методична нарада при директорові
	1 раз на місяць
	Протокол
	Білаш Я.В.

	3. 
	Педагогічний колектив
	Психолого-педагогічний семінар
	За планом роботи школи
	Матеріали, рекомен-дації
	Алієва Н.Г.

	4. 
	Трудовий колектив
	Загальні збори
	2 рази на рік
	Протокол
	Булавіна Т. Ю.

	5. 
	Рада школи
	Засідання ради школи
	За планом роботи
	Протокол
	Голова ради

	6. 
	Методична рада
	Засідання методичної ради
	4 рази на рік
	Протокол
	Матюшкіна О.М.

	7. 
	Молоді педагоги
	Школа молодого вчителя
	Щомісяця
(остання середа )
	Рекомен-дації
	МатюшкінаО.М.,
ПряхінаО.В.,
Алієва Н.Г.

	8. 
	Лідери учнівського самоврядування
	Шкільна дитяча організація
	За окремим планом
	Рішення
	Булгакова О.Є.

	9. 
	Батьки, батьківський актив
	Класні батьківські збори
	4 рази на рік
	Протокол
	БулгаковаО.Є., класні керівники


3.2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідаль-ний
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести інструктивну нараду з педагогічними працівниками, які підлягають черговій (позачерговій) атестації
	Вересень

2018
	Білаш Я.В.
	

	2. 
	Розподілити функціональні обов’язки між членами атестаційної комісії
	Вересень

2018
	Білаш Я.В.
	

	3. 
	Видати накази:

Про створення атестаційної комісії;
Про атестацію педагогічних працівників на поточний рік
	До 20.09.2018

До 20.10.2018


	Білаш Я.В.
	

	4. 
	Скласти графік проведення атестації педагогічних працівників
	Жовтень

2018
	Матюшкіна О.М.
	

	5. 
	Розглянути подання директора в комісію на атестацію педагогічних працівників
	До 20.10.2018


	Секретар атестаційної комісії
	

	6. 
	Надати до атестаційної комісії ІІ рівня подання  на відповідність (присвоєння)  вищої кваліфікаційної категорії та педагогічних звань
	Жовтень

2018, березень 2019
	Білаш Я.В.
	

	7. 
	Вивчити рівень фахової підготовки і професійної компетентності педагогічних працівників
	Жовтень-березень

2018/2019
	Члени комісії,

Матюшкіна О.М.,

Пряхіна О.В.
	

	8. 
	Видати наказ про підсумки атестації педагогічних працівників 
	До 31 березня

2019
	Члени комісії
	

	9. 
	Надати до атестаційної комісії характеристики виконання посадових обов’язків педагогічними працівниками, які підлягають атестації
	До 1 березня

2019
	Білаш Я.В.
	

	10. 
	Оформити атестаційні листи, ознайомити з ними педагогічних працівників
	До 29 березня 2018
	Білаш Я.В
	


3.3. ЗАХОДИ З АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1. 
	Уточнити відомості щодо термінів атестації педагогічних працівників школи
	До 30.09.2018
	Матюшкіна О.М.
	

	2. 
	Оформити стенд інформаційних матеріалів з  атестації
	До 01.10.2018
	Матюшкіна О.М.
	

	3. 
	Ознайомити педагогічних працівників, що атестуються у 2019 році, з нормативними документами з питань атестації
	До 10.10.2018
	Матюшкіна О.М.
	

	4. 
	Погодити план курсової перепідготовки з Управлінням освіти адміністрації Основ’янського району Харківської міської ради
	Вересень

2018
	Матюшкіна О.М. 
Пряхіна О.В.
	

	5. 
	Ознайомити вчителів, що атестуються, з наказом про атестацію
	До

20.10.2018
	Білаш Я.В.
	

	6. 
	Скласти графік атестації педагогічних працівників
	Жовтень

2018
	Матюшкіна О.М.
	

	7. 
	Вивчити ефективність роботи учителів, які атестуються 
	До

29.03.2019
	Білаш Я.В.,

члени атестаційної комісії
	

	8. 
	Підготувати характеристики виконання посадових обов’язків педагогічних працівників у міжатестаційний період
	До 01.03.2019
	Білаш Я.В.
	

	9. 
	Оформити атестаційні листи
	До

29.03.2019
	Білаш Я.В.,

Матюшкіна О.М., 

Пряхіна О.В., 


	

	10. 
	Ознайомити педагогічний колективу з підсумками роботи атестаційної комісії І та ІІ рівнів
	Квітень

2019
	Білаш Я.В.
	


3. 4. ШКОЛА СТАНОВЛЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ
	І етап
	Ознайомити  вчителя зі школою   та учнями
	Серпень

2018

	ІІ етап
	Скласти індивідуальні плани роботи учителів-початківців
	Вересень

2018

	ІІІ етап
	Робота за планом: взаємовідвідування; спільне складання планів-конспектів уроків; рекомендації до самоосвіти; методика проведення уроку; ділові ігри; психологічні тренінги
	Вересень-квітень

2018/2019

	ІV етап
	Підбити підсумки
	Травень

2019


ПЛАН РОБОТИ З УЧИТЕЛЯМИ-ПОЧАТКІВЦЯМИ
	№

з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1. 
	Призначити наставників 
	Вересень

2018
	Білаш Я.В.
	

	2. 
	Затвердити індивідуальні плани роботи вчителів-початківців
	Вересень

2018
	Матюшкіна О. М., 
	

	3. 
	Ознайомити з нормативними документами з організації освітнього процесу 
	Вересень, жовтень

2018
	Матюшкіна О. М., 
	

	4. 
	Надати теоретичну та практичну допомогу з загальних питань навчання та виховання учнів у період адаптації учителя до школи
	Серпень – червень

2018/2019
	Матюшкіна О. М., 
	

	5. 
	Надати методичну  допомогу в оволодінні ефективними формами та методами викладання навчального предмета,  виховання школярів
	Вересень – червень

2018/2019
	Наставники, керівники методичних об’єднань
	

	6. 
	Відвідати уроки, позакласні заходи
	Протягом навчального року
	Наставники, Матюшкіна О. М., Пряхіна О.В.
	

	7. 
	Звіти наставників
	Квітень, травень

2019
	Керівники методичних об’єднань
	


3.5.  ПЛАН РОБОТИ НАУКОВО-МЕТОДИЧНОЇ РАДИ

	№

з/п
	Питання
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про викона-ння

	1. 
	1. Про результати методичної роботи у 2017/2018 навчальному році.

2. Про викладання навчальних дисциплін у 2018/2019 навчальному році

3. Про організацію наукової роботи МАН з учнями в 2018/2019 навчальному році.
4. Про організація наставництва з молодими спеціалістами
5. Про погодження планів роботи методичних об’єднань школи на 2018/2019 навчальний рік.
	Серпень
2018

	Матюшкіна О. М.,
керівники методичних об’єднань, 

члени науково-методичної ради 
	

	2. 
	1. Про підготовку до педагогічної ради за темою «Формування ключових та предметних компетентностей в освітньому процесі»

2. Про підсумки І (шкільного) етапу та підготовка до ІІ та ІІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад

3. Організація методичного супроводу участі вчителів у фахових конкурсах, науково-методичній роботі
	Листопад
2018

	Матюшкіна О. М.,

члени науково-методичної ради

Керівники методичних об’єднань
Керівники методичних об’єднань
	

	3. 
	Про висвітлення методичних наробок у власних освітніх інтернет-ресурсах 
	Грудень

2018
	Члени науково-методичної ради,

творчі предметні групи
	

	4. 
	1. Про визначення  напрямків методичної роботи в 2019/2020 навчальному році (діагностування педагогічних працівників)
2. Про стимулювання педагогічних працівників за результатами атестації та участі в методичній роботі школи (пропозиції)
	Березень

2019

	Керівники методичних об’єднань 

Керівники методичних об’єднань,

члени науково-методичної ради
	

	5. 
	1. Про роботу методичних об’єднань у 2018/2019 навчальному році 
2. Про використання варіативної частини навчального плану в  2019/2020 навчальному році
	Травень
2018
	Члени науково-методичної ради, керівники методичних об’єднань
	


3.6. ПЕДАГОГІЧНІ  ЧИТАННЯ. 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ СЕМІНАР
	Психолого-педагогічний семінар
	Грудень
2018 року
	Запобігання насиллю у дитячому колективі

	Педагогічні

читання
	Жовтень 2018 року
	8 принципів виховання від Василя Сухомлинського


3.7. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПРАЦІВНИКІВ ОСВІТИ

	№


	Питання
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скоригувати перспективний план підвищення кваліфікації членів педагогічного колективу
	Травень
2019

	Матюшкіна О.М., Пряхіна О.В.
	

	2. 
	Забезпечити участь педагогічних працівників у районних, міських та обласних семінарах-практикумах, у вебінарах,  у науково-методичних конференціях тощо.
	Протягом навчального року
	Білаш Я.В., Матюшкіна О.М., Пряхіна О.В.
	

	3. 
	Створити належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
	Протягом навчального року
	Адміністрація
	

	4. 
	Організувати взаємовідвідування уроків з метою цілеспрямованого спостереження та аналізу уроку
	За графіком методичних об’єднань
	Матюшкіна О.М.,

керівники методичних об’єднань
	



